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25 DE NOVIEMBRE DiA DE LA NO VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES

Antecedentes de la fecha: La eleccion del 25 de noviembre como fecha internacional de la lucha contra la violencia a las mujeres fue un acuerdo tomado por
las participantes en el Encuentro Feminista Latinoamericano y del Caribe, que se llevo a cabo en Bogota en 1981, aceptando la solicitud de la delegacién de
Republica Dominicana que proponia que de esta forma se rindiera homenaje a las hermanas Mirabal: Minerva, Patria y Maria Teresa. Ellas son un ejemplo vivo
del tipo de mujer comprometida con las luchas de su pueblo. En 1999, la ONU dio caracter oficial a esta fecha.

Las tres hermanas, conocidas como las Mariposas, cayeron por la violencia del régimen de Trujillo, quien durante 30 afios mantuvo al pueblo dominicano en el
atraso, en la ignorancia y el caos. En 1960, el pueblo dominicano descontento y harto ya de una dictadura tan larga, todos los dias llevaba a cabo luchas
callejeras contra las fuerzas militares represivas que sostenian al dictador. Las hermanas Mirabal nacieron en la seccion Ojo de Agua, provincia de Salcedo,
Republica Dominicana. Las condiciones de vida que se daban en el pais y la zona donde vivieron, consecuencia del dominio estadounidense y el atraso de las
relaciones de produccién, determinaron su sensibilidad frente a los agudos problemas sociales. La participacién activa de las hermanas Mirabal en la lucha contra
Trujillo les gand la fama de revolucionarias, motivo mas que suficiente para que en cierta ocasion Trujillo manifestara ante un grupo de personas que sus dos
unicos problemas eran las hermanas Mirabal y la Iglesia.

Asi el 25 de noviembre de cada afo, es causa y razon de que a nivel mundial, nacional y localmente se revisen los avances que las mujeres
han tenido en el ejercicio de cada uno de sus derechos como humana; indagar que se ha hecho en estos temas en el pais, como la sociedad
en su conjunto esta abonando a los espacios de desarrollo pleno de la mitad de la poblaciéon mundial: las mujeres.
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SEMANA DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES

Del 24 al 28 de noviembre de 2008

En el marco del 25 de Noviembre Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia Contra las Mujeres se realiza la Semana
de los Derechos Humanos de las Mujeres como estrategia de difusion, socializacion y promocién de los instrumentos juridicos
internacionales, nacionales y estatales que protegen su ejercicio pleno e irrestricto. Asimismo, dar a conocer las politicas publicas con
perspectiva de género creadas para el avance de las mujeres y la equidad de género.

“Desde un punto de vista mas relacional, los derechos humanos se han definido como las condliciones que permiten crear una relacion
integrada entre la persona y la sociedad, que permita a los individuos ser personas, identificandose consigo mismos y con los otros "

Por ello, su conocimiento se mira como principio basico para su pleno ejercicio; sin conocimiento de ellos, no podemos identificar qué
conductas y actitudes son social y juridicamente inaceptables, corriendo el riesgo de “naturalizarlas” y que las cosas se mantengan inamovibles.
Saber como estan protegidos y ante quién o quienes podemos acudir cuando no son respetados son parte de ese conocimiento.

Con ese proposito se ha disefiado la semana de los derechos humanos orientado a:

e Personal de la SE, hombres y mujeres que cotidianamente se enfrentan a un ambiente social que no siempre les garantiza una relacion de respeto,
libertad y democracia. Las actividades estan estructuradas con platicas sobre los derechos humanos y legislaciones de reciente creacion, y la difusién de
la oferta institucional que atiende casos especificos. Haciendo énfasis en una tematica por demas fundamental la NO Violencia, el combate y la
eliminacion de uno de los més grandes flagelos que hoy por hoy afecta a la humanidad la VIOLENCIA.

e Alumnado de educacion basica con la participacion de docentes y personal directivo, con actividades de la curricula enlazada con el tema, habiendo una
propuesta lo cual sera presentada para su consenso a las autoridades de los diferentes niveles y modalidades.

e Publico en general, insercion del material de difusion sobre los derechos humanos y la fecha emblemética en la pagina WEB institucional.

! Wikipedia. Derechos Humanos
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Material para las y los asistentes: Folleto “Leyes para la Fquidad entre los Géneros”, sintesis de los tres documentos juridicos: la Ley Federal

para Prevenir y Eliminar la Discriminacion; Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; y Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres. (tiraje 500 unidades)

Programa General de la Semana de los Derechos Humanos de las Mujeres del 24 al 28 de noviembre de 2008

L e . . Diay Hora
Institucion Eventoy Nombre Platica Nombre Participante
y P lun. 24| mar. 25] miérc. 26 juev. 27| vier. 28
Inauguracion Inauguracion 08:30
Secretaria de Educacion
Lic. Laura Lépez Leal 08:30
Profa. Ma. del Rosario Guzman Vera 12:30
Coordinacion de Equidad de Conferencia "Nuestros derechos como
Género en la Educacion humanas* Lic. Luis Alberto Rodriguez Cornelio 10:30
Lic. Beatriz Chablé Castro 12:30
Lic. Eloisa Gonzalez Lépez
Conferencia "Violencia contra las Dr. Francisco José Hernandez 09:00
Mujeres " Georgana )
Coordinacién del Programa de il '9
Superacién Humana Conferencia "Equidad de Género" Lic. Laura Glupe. Sierra Celis 12:00
Programa de Superacion Humana Dr. Francisco Hernandez Ramirez 08:30
Programa Becas de Apoyo a la
Direccion Generalde Becas Educacion Basica de Madres Jovenes y |Lic. Tannia Alcaraz Melquiades 10:30
Jovenes Embarazadas PROMAJOVEN
Direccion de Superacion Programa de Capacitacion al Magis terio
Académica del Magisterio para Prevenir la Violencia Hacia las Lic. Elena Ma. Rodriguez Carrillo 10:30
PREVIOLEM Mujeres PREVIOLEM

Coordinacién-de Equidad de Género en la Educacion,

Tel:3:58:21.00 Ext. 2116 www.setab.gob.mx llopez@setab.gob.mx |_leal777@hotmail.com

3



TABASCO

Trabajar para transformar

Oferta Institucional en la Atencion a Victimas de Violencia
Institucion Eventoy Nombre P latica Dl_a'yHora_ -
lun. 24| mar. 25| miérc. 26| juev. 27 | vier. 28

PGJ Servicios de la Direccion de Atencion a Victimas Vulnerables

AFen cién a la l\./I.UJer V|,ct|ma de 08:30 08:30

Violencia Familiary Género

Atencion a Menores Victimas e ] .

Incapaces CAMVI 09:30 09:30
DIF-TABAS CO

Procuraduria dg lIa Defensa del 10:00 10:00

Menory la Familia
Comision Estatal de los Derechos Humanos 11:00 11:00
Ins tituto Es tatal de las Mujeres

Direccion Juridica 12:00 12:00

Direccidn de Enlace Institucional 13:00 13:00

Total esperado 650 personas durante la semana
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NUESTROS DERECHOS COMO HUMANAS

B 0 Porque para atender e intervenir en la solucién de una problematica primero hay que hacerla

ﬁgrv.‘ll:é un H pﬂr?:: visible, sacarla de los espacios privados, conocer sus dimensiones, indagar que la ocasiona,
Mujeres? reconocer que requiere de esfuerzos multiples.

¢ Enl qué nos afecta Ia o Enlo fisico, en lo psicolégico, en lo financiero, a nivel personal, familiar, comunitarios, es decir

violencia? en todas las dimensiones del ser humano y su desarrollo.

For el simple hecho de o Elrespeto a la dignidad de las personas es tarea obligada de toda la sociedad para lograr una
caracteristics inherente ala convivencia sana y democratica.
natnraleza humana

B
LA DIGNIDAD

7

o Igualdad ante la Ley, igualdad de trato, igualdad de oportunidades, igualdad social,

o No Discriminacion, reconociendo nuestras diferencias, nuestra diversidad historica, de edad,

de sexo, étnica, de creencias, de raza entre otras.
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0 El vaso conductor de los dos principios de la Dignidad es LA EQUIDAD, también es vista como
uno de los peldafios que nos lleva a la Igualdad.

0 Laequidad permite que con una misma base o plataforma los seres humanos podamos
desarrollar y potenciar todas nuestra capacidad, habilidades, ejercer plena e irrestrictamente

nuestros derechos humanos.

a Legalidad, A la Libertad, A la lauakiad,
Iintegyidad y Seguridad Psreonal,
vacidad, A Ia Propledad,

A la Educacidn,
A la Salud,
A

Trabajo,
A la Vivienda

AlaPaz,

Al Patrimonic Gomdn de la Humanidad,
A la Conssrvacién del Madio Amblents,
Al Dssarrolio

“Nuestros derechos como humanas”
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Identificar problemas cotidianos que
enfrentamos las Mujeres en el mundo
y que wolentan nuestros_ i S

Ha sido tarea de organizaciones
mulfinacionales como la ONU y origen de

acuerdos de todos los estados miembros,
como México, para profeger los DDHH
de las Mujeres y asegurar su avarnce.

"Nuestros derechos como humanas” *Nuestros derechos como humanas”

Leyes con los prmc1plos de

que reconociendo las
diferencias entre hombres y
mujeres construyen la
equidad entre los géneros

“Nuestros derechos como humanas” “Nuestros derechos como humanas”
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Prevenir y sliminar todas las formas de discriminacién que se
ejerzan contra cuzliquiar parsona,

Promover |a igualdad de oportunidades y de trato.

Prevenir, sancionar y srradicar |a violsncla contra las mujeras,

Garantlzar su accaso a una vida libre de Viclencla qua favorezca
su desarrolio y blensstar conformae a los principlca de Iguaidad y
de no discriminacién,

Garantizar la dsmocracla, el desarrollo Integral y sustsntabls ......

Regular y garantizar ja Igualdad sntre mujeres y hombres,

Proponsr Insamlientos y macanismos que orienten a la Naclén
hacla sl cumplimiento de la Igualdad sustantiva en los dmbltos
piblico ¥ privado,

Promoviendo al empodaramiento de las mujeres.

“Nuesfros derechos como humanas”
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